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Oggetto: Incarico di lavoro a progetto avente ad oggetto lo svolgimento di n.
quattro corsi individuali di formazione di lingua inglese.

Premesso:

- che Roma Metropolitane ha la necessita di affidare le attivita aventi ad oggetto lo
svolgimento di 4 corsi individuali di formazione di lingua inglese ad un soggetto altamente
specializzato;

- che, a tal fine, la scrivente ha preventivamente verificato se fossero presenti o meno, nel
proprio organico, professionalita in grado di assicurare le attivita oggetto del presente
incarico con i necessari requisiti di competenza, riscontrandone |'assenza;

- che la Responsabile dell'Area Personale, Affari Generali e Acquisti della scrivente, Dott.ssa
Fabiola Iacobucci, ha asseverato la specifica professionalita, competenza ed esperienza da
Lei possedute, richiedendo che Le venisse conferito I'incarico per le attivita in argomento;

- che, pertanto, al fine di dotarsi di un supporto qualificato di natura altamente specialistica,
la scrivente ha acquisito il Suo curriculum e accertato la Sua disponibilita ad instaurare un
rapporto di collaborazione al fine dell'esecuzione delle attivita in argomento;

tutto cid premesso, Roma Metropolitane Le affida il presente incarico, da svolgersi con le
modalita di seguito indicate.

1. Oggetto e specifiche dell'incarico

Il presente incarico ha per oggetto lo svolgimento di n. quattro corsi individuali di
formazione di lingua inglese. Le lezioni saranno destinate all'Amministratore Delegato, al
Direttore Tecnico, al Responsabile del Procedimento della Linea C nonché al Direttore dei
Lavori della Linea B1 della scrivente societa.

Gli orari e le date delle lezioni saranno concordati direttamente con la segreteria dei soggetti
predetti.

Le attivitd in oggetto dovranno da Lei essere espletate in conformita alle condizioni riportate
nel presente contratto, in piena autonomia professionale, con completa assunzione delle
responsabilitd derivanti dagli obblighi di legge e senza alcun vincolo di subordinazione, ma
sempre in collaborazione con le strutture interne della scrivente Societa.

Il rapporte di lavoro di cui al presente contratto & disciplinato dagli articoli da 61 a 69
contenuti nel Titolo VII del D. Lgs. n. 276/2003.

Resta inteso che Ella provvedera all'iscrizione, ove non gia avvenuta, presso la gestione
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separata dell'INPS di cui all'art. 2, comma 26 della legge 8 agosto 1995, n. 335.

2. Durata dell'incarico e termini di esecuzione

Le attivitd oggetto del presente incarico avranno inizio alla data del 17 gennaio 2012 e si
concluderanno il 31 maggio 2012.

Roma Metropolitane si riserva comunque il diritto di recedere ad nutum dal contratto in
qualsiasi momento, anche qualora questo abbia avuto un principio di esecuzione, salvo il
Suo diritto al pagamento delle sole attivita regolarmente eseguite, restando escluso il
riconoscimento di qualsiasi somma a titolo di spese sostenute e/o mancato guadagno.

3. Corrispettivo

Per lo svolgimento delle attivita oggetto del presente incarico Le sara riconosciuto un
cCompenso presumibilmente pari ad Euto 7.875,00 {Euro
settemilaottocentosettantacinque/00) al lordo delle ritenute e dei contributi obbligatori a Suo
carico previsti dalla normativa vigente. Nell'ambito del corrispettive sopra indicato, Euro
394,00 (trecentonovantaquattro/00) sono da imputarsi ad oneri per la sicurezza.

Detto corrispettivo Le verra liquidato in rate mensili a mezzo benifico bancario il 27 del mese
successivo a quello nel quale le ore di lezione sono state impartite, per un importo pari alte
predette ore e previo assenso dell’Amministratore Delegato,

L'importo orario delle lezioni rimane stabilito in Euro 35,00 (Euro trantacinque/00).

Qualsiasi ulteriore spesa oitre I'importo del corrispettivo come sopra indicato sara a Suo
carico, non essendo previsto alcun rimborso.

4. Riservatezza

Con !'accettazione del presente incarico, Ella si impegna irrevocabilmente a non divulgare ad
alcuno elementi di qualsiasi genere o natura relativi alla scrivente societa di cui dovesse
venire a conoscenza in virtl delt presente incarico.

Parimenti, Ella si impegna a non pubblicare alcun documento di qualsivoglia natura che
utilizzi in tutto o in parte informazioni acquisite in virtlu del presente incarico, tranne quanto
eventualmente autorizzato per iscritto da Roma Metropolitane.

5, Tutela deila salute e della sicurezza sul lavoro

Con l'accettazione del presente contratto, Ella si impegna altresi ad osservare tutte le
disposizioni e i regolamenti in vigore in materia di igiene e sicurezza sul lavoro, nei luoghi di
lavoro ove dovra svolgere le attivita di cui al precedente art. 1.

Con la sottoscrizione del presente incarico Ella si impegna al rispetto del fascicolo
informativo redatto ai sensi della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro e
allegato al presente contratte.

6. Rispetto Codice Etico e Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.
Lgs. 231/01 e s.m.i.

Roma Metropolitane Sl respinge e censura le condotte non conformi ai principi ispiratori e
alle regole dettate dal Modello di organizzazione, gestione e controllo adottato ai sensi del D.
Lgs. 231/01 s.m.i. e dal Codice Etico.

Pertanto, con la sottoscrizione del presente incarico, Ella dichiara di:

- impegnarsi a non adottare, nei confronti di dipendenti, dirigenti, amministratori o qualsiasi
altro soggetto operante per conto della scrivente, alcun comportamento che costringa o
induca i medesimi soggetti a commettere i reati di cui al D.Lgs. 231/01 s.m.i. efo a violare
le regole e le prescrizioni del Codice Etico efo a tenere comportamenti non conformi ai
principi espressi nel Modello organizzativo;

- essere a conoscenza che ogni inosservanza o violazione di tale impegno costituisce un
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inadempimento grave degli obblighi di cui al presente incarico e legittima Roma
Metropolitane a risolvere il medesimo incarico con effetto immediato, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 1456 del Codice Civile, fermo restando il risarcimento dei danni eventualmente
causati alla societa quali, a mero titolo esemplificativo, quelli derivanti dall'applicazione alla
medesima delle sanzioni previste dal citato Decreto.

Atti e documenti rilevanti sono resi disponibili sul sito web della scrivente, all'indirizzo
www.romametropolitane.it, nella sezione "Documentazione Societa/Corporate Governance"
ferma restando la facoltd di visionarne copia presso gli uffici di Roma Metropolitane.
Richiesta di informazioni o ulteriori quesiti possono essere rivolti all’Area Internal Auditing
via fax al 06.454640111.

7. Clausola di impegno

Con l'accettazione del presente incarico Ella si impegna a fornire tempestivamente tutte le
informazioni in merito all'incarico medesimo che Le venissero eventualmente richieste dagli
organi di controllo di Roma Metropolitane (Collegio Sindacale, Organismo di Vigilanza)
nell'esercizio delle loro funzioni, come previste datla normativa vigente.

8. Foro Competente

Ogni controversia che dovesse insorgere in merito allo svolgimento delle attivita affidate, se
non risolta in via bonaria, sard devoluta alla cognizione esclusiva dell'Autorita Giudiziaria
ordinaria del competente Fore di Roma.

Voglia restituire alla scrivente un originale del presente incarico debitamente sottoscritto per
accettazione.

Distinti saluti

!‘]} ministratore P

Col

I .
AT eA
N o -

Firma per accettazione

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1341 c.c. si dichiara di conoscere e contestualmente si
approvanc specificamente i seguenti articoli del presente incarico: art. 2, ultimo comma
(Recesso ad nutum), art. 3 (Corrispettivo e modalita di pagamento), art. 6 (Clausola di
impegno) e art. 7 (Foro competente).

Allegati:

- Informativa ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003.

- Fascicolo informativo redatto ai sensi della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di
lavoro.

AGP/vs;97
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