Rontia rur:irujmlirane
] BEGIB IR G UEFICIALE =
SNGRERSD . 002161 - | Mizml ) - F\- tﬂc

=G
. Bninin deliogulil ane :
WLEGISTRO TFFICIALE
W VISCITA - 00620 - g0272013 -

ROMA,
METROPOLITANE
I numero dell’'Ordine d'Acquiste 3130000010

deve essere apposto sulla fattura e sulla
docamentazione carrelata.

Egregio

Awvv. Vincenzo Fone
Wia Luigi Ghezzi, 9
00136 Roma

OGGETTO: Metropolitana di Roma Linea C. Incarico relativo alla rappresentanza e
difesa in giudizio di Roma Metropolitane dinanzi alla Corte di Appello dl Roma per
la proposizione di un ricorso ex art. 702 bis c.p.¢. da parte dei Sig.ri Audino Emilia,
Audino Gaetano e Di Pretore Filippo avente ad oggetto l'opposizione alla stima
dell'indennita di asservimento e aggiuntiva, nell'ambite di un procedimento
espropriative per i lavori della Linea € della metropolitana dl Roma.

Pramesso:

che, n data 11 gennaio 2013, & stato notificate alla scrivente da parte dei Sig.ri Audino
Emitia, Auding Gaetano e Di Pretoro Filippo, in qualita di proprietari di beni immobili
assoggettati a servitd nell'ambito di un procedimento espropriativo per i laveri della Linea
della metropolitana di Roma, un ricorso ex art. 702 bis c.p.c., unitamente al decrato di
fissazione dell'udlenza emesso in data 12 dicembre 2012 dalla Corte di Appelle di Roma, di

cul alllRG n. 6659/12;

che, con il sopra citato atto introduttivo del giudizio, parte ricorrente prapone cpposizZione
alla stima dell'indennita di asservimento e aggiuntiva;

che l'udienza di comparizione delle parti innanzi alla Corte di Appelle di Roma & fissata all't1
aprile 2013;

che il Suc nominative & stato selezionato nell'ambito di quelli inseriti nell'elenco dei
Professionisti di Roma Metropolitane, formato a seguite della pubblicazione dell'Avvise per {a
formazione di un elenco di avvocati ai finl del conferimento di incarichi di asslstenza legale e
rappresentanza in giudizio dl Rorma Metropolitane S.r.l,;

che detta selezione & avvenuta nel rispetto dei principi di non discriminazione, paritd di
trattamento, proporzionalita e trasparenza, sulla scorta di una valutazione comparativa delle
candidature pervenute e tenuto conta della tipologia dell'incarico da affidare, della rilevanza
del curriculum rispetto all'oggetto della prestazione nonché del principio della rotazione:
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ROMA,
METROPOL ATANE
che, in data 21 gennale 2013, Ella ha trasmesse il preventivo dl spesa per competenze e

onorari per un ammeontare totale di Eurg 1.350,00, oltre IVA e CPA, preventivo aliegato sub
1 al presente incarico per costituirne parte integrante,

Tutto cidé premesse, con la presente siamo a conferirLe lincarlco di rappresentare e
difendere la scrivente societa nel giudizio sopra indicato avviato dal Sig.ri Auding Emiiia,
Auding Gaetano & Di Pretore Filippe e avente ad oggetto l'opposizione alla stima
dell'indennity dl asservimente e aggiuntiva, nell'ambito di un procedimento espropriativo per
i lavori della Linea C della metropolitana di Roma.

Par 'asecuzione dell'incarico ed in ragione delle Sue esigenze, terrd rapporti con I"Avv.
Barbara Carducci (tel: 06454640335, e-mail: b.carducci@romametropolitane.it) e la
Cott.ssa Federica Bellacoscia {tel: 06454640122, e-mail:
f.bellacoscia@romarnetrapolitane.it).

Con ['accettazione del presente incarlce Lei si impegna a produrre la bozza di comparsa di
costituziena e risposta negli interessi di Roma Metropaolitane S.r.l. almenc 15 giorni prima
della scadenza del termine previsto per la costituzione in giudizio della scrivente,

Il corrispettivo totale e ormnicomprensivo per le prastazion! oggetto del presente incarico &
stabilito in Eure 1.350,00 (Euro milletrecentocinguanta/00) oltre IVA e CPA, in ragione delle
specifiche attivita indicate nel preventivo allegate sub 1.

Resta fermo che gualora alcune delle attivita indicate non venissero espletate I'lmporto
relativo a tali attlvita non potra essere contegglato al fini del pagamento del compenso.

I relatlvi pagamenti saranno effettuat! a 60 giomni d.f.f.m..

Le relative fatture potranng da Lei essere emesse subordinatamente alla verifica del corretto
espletamento delle attivitd da parte del Responsabile defl'Area Affari Legali e Contratti e al
rilascio dell'autorizzazione z fatturare da parte dello stesso.

MNon verra accettato alcun titolo di credito che non sia accompagnato dafla autorizzazione a
fatturare, come da modello allegato al presente incarico, sottoscritto dal predetto
Responsabile,

Le fatture dovranno riportare [l numero di ordine indicato in prima pagina nonché le Sue
coordinate bancarie.

Resta inteso che qualsiasi forma di impiego da parte Sua di altri professionisti al fini
dell'espletamento della prestazione in oggetto dovra essere preventivamenta autorizzata
dalla scrivente dietro Sua specifica richiesta scritta in cui Lei dovra esplicitare le ragioni per
le quali ritiene necessario avvalersi di tali collaborazioni, fermo restando che Roma
Metropolitane S.ri. continuerd ad intrattenere il rapporte di collaboraziona esclusivaments
con Lei.

Si specifica, altresi, che dette ulterfori collaborazioni, anche qualora autorizzate dalla
scrivente, dovranno avere carattere del tutto accessorlo rispetto all'attivita da Lei prestata e
in ogni case non potranne dare luoge a compensi aggiuntivl.

Con |'accettazione del presente incarico Ella 5i impegna a fornire tempestivamente tutte |e
p
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inforrmazioni in merito all'incarico medesimeo che dovessero esserle eventualmente richieste
dagli organi di contrello di Roma Metropolitane S.rl. {Collegle Sindacale, Organismo di
Vigilanza) nell’'esercizio delle larg funzioni, come previste dalla normativa vigente.

Roma Metropolitane S.r.l. respinge e censura le condotte non conformi af principi ispirateH e
alle regole dettate dal Modello di organizzazione, gestione e controllo adottato ai senst del d.
Igs. 231/01 s.m.i. & dal Codice Etico.

Pertanto, con la sottoscrizione del presente incarico, Lei dichiara di

- impegnarsi a non adottare, nel cenfronti di dipendenti, dirigenti, amministratori o qualsiasi
altro soggetto operante per conto della scrivente, alcun comportamento che costringa o
induca | medesimi soggetti a commettere i reati di cui al d.lgs. 231701 s.m.i. gfo a viclare e
regole e le prescrizioni del Codlce Etico &/0 3 tenere comportamenti non conformi ai principi
espressi nel Modello organizzativo;

- @ssere a conoscenza che ogni inosservanza o viclazione di tale impegne costliuisce un
inadempimento grave degli obblighi di cui al presente incarico e legittima Roma
Metropolitane S.r.l. a risclvere il medesimo incarico con effetta immediato, ai sensi e per gli
effetti  dell'art. 1456 del Codice Civile, fermo restando 1l risarcimento dei dannl
eventualmente causati alla societd gquali, a mero titole esemplificativo, quelli derivanti
dall'applicazicne alla medesima delle sanzicni previste dal citato Decreta.

Atti e documenti rilevanti sono resi disponibili sul sito web della scrivente, alllindirizzo
wivw, romametropolitanea.it, nella sezione "Documentazione Societa/Corporate Governance”
ferma restando la facoltd di vislonarne copla presso gli uffici i Roma Metropolitane.
Richieste di informazioni o ulteriori quesiti possonc essere rivoltl all'Area Internal Auditing
vla fax al 06,454640111,

In ottemperanza a quanto stabilite dall'art., 18 del decreto legge 22 giugno 2012, n. 83,
recante "Misure urgenti per la crescita del Paese”, successivamente convertito nella legge n.
134 del 7 agosto 2012, 1| presente Incarico sard pubblicato sul sito internet aziendale nella
sezigne "Trasparenza, Yalutaziona e Merito™,

Yogiia ritornarci il secondo originale del presente incarico sottoscritto [n segno di benestare
ed accettazione.
Distinti salukt,

Il Diretjore Generale
Img. Lufgi Napol
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Allegati:

1. Preventlvo di spesa acquisito al prot. RM n. 880 in data 21 gennaio 2013;
2. Modulo MAF;

3. Informativa ai sensi del d. Lgs. n. 196 dal 2003 & s.m.i..

Legﬁp
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